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Anexa 1
ANUNT

Regia Autonoma ,Administratia Zonei Libere Braila” prin Consiliul de
Administratie, organizeaza selectie pentru ocuparea postului de director general in
conformitate cu prevederile 0.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare si a Hotararii nr.
722/2016 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a OUG 109/2011.

Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
Conditii generale:

e cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand S.E.E.;

e sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

e capacitate deplina de exercitiu;

e stare de sanatate corespunzatoare postului, atestata pe baza adeverintei
eliberata de medicul de familie din care sa rezulte ca este apt din punct de
vedere medical;

e sa nu fi suferit vreo condamnare pentru functia care candideaza;

e sa nu fi suferit sanctiuni disciplinare grave (desfacut contractul de
muncad/revocare);

e sa nu aiba fapte inregistrate in cazierul judiciar;

e sa nu fie in stare de incompatibilitate, conform legii (Declaratie pe propria
raspundere).

Conditii specifice postului:

e studii superioare absolvite cu diploma de licenta in specializarile: stiinte
administrative, economice, juridice, tehnice;

e vechime in specialitatea studiilor superioare, minim 10 ani;

e sa nu fi manageriat societati care au fost conduse in insolventa, sau care au
suferit pierderi mai mult de un an;

o experienta relevanta (minimum 5 ani) in activitatea de conducere a unor
intreprinderi publice ori societati din domeniul privat;

e cunostinte de operare pe calculator (Word, Excel);
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bune competente interpersonale (abilitati de comunicare si negociere,
capacitate de analiza si sinteza, inclusiv a datelor economice, abilitati de
relationare);

cunoasterea unei limbi de circulatie internationald, nivel mediu/avansat.

Criterii de selectie si evaluare a candidatilor:

a) Competente specifice sectorului de activitate;
b) Competente profesionale de management, gandire strategica, marketing,

capacitate de decizie si evaluare, organizare si coordonare, experienta in
aplicarea unor masuri de imbunatatire a activitatii, precum si cunostinte privind
sistemul de control intern/managerial la societatile publice;

c) Cunostinte de guvernanta corporativa (legislatie si capacitate manageriala in

domeniu);

d) indeplinirea cumulativa a conditiilor exprimate mai sus si a celor prevazute de

OUG 109/2011, modificata si completata.

Documente necesare pentru depunerea candidaturii:

Cerere de depunere a candidaturii care va contine si opisul documentelor din
dosarul de candidatura;

Curriculum vitae in format Europass;

Copie act identitate;

Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate;

Cazier judiciar;

Cazier fiscal;

Copia cartii de munca si adeverinte care sa ateste activitatea desfasurata
anterior;

Acte de absolvire a studiilor si cursurilor care sa ateste validitatea informatiilor
cuprinse in C.V. si pregatirea profesionalda pentru postul solicitat; Actele se
prezinta in copie, insotite de documentele originale, pentru conformitate cu
originalul;

Documente care fac dovada experientei in management;

Declaratii.
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Etapele de desfasurare a selectiei:
1. Etapa | — Selectia dosarelor de inscriere si intocmirea listei lungi;
2. Etapa Il — Interviul candidatilor selectati (admisi la etapa I).

Candidatii declarati admisi la etapa | de selectie a dosarelor, vor alcatui lista scurta
si trebuie sa depuna in termen de 15 zile declaratia de intentie intocmita pe baza
Scrisorii de asteptari publicata pe site-ul regiei. Data, ora si locul desfasurarii interviului
vor fi anuntate atat telefonic cat si pe e-mailul comunicat de catre candidat.

Selectia finala a candidatilor aflati in lista scurta se face pe baza de interviu,
organizat de catre Comitetul de Nominalizare si Remunerare in baza planului de
interviu, care va avea in vedere, urmatoarele:

a) dosarul de candidatura;

b) matricea profilului de candidat;

c) declaratia de intentie a candidatului.

Selectia candidatilor se realizeaza cu respectarea principiilor nediscriminarii,
tratamentului egal, transparentei si cu luarea in considerare a specificului domeniului
de activitate al regiei, in conformitate cu prevederile OUG 109/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Pentru inscrierea la selectie candidatii vor depune dosarul cu documentele
solicitate pan3 la data de 09.05.2019, ora 14%, la secretariatul regiei din Braila, str.
Anghel Saligny, nr. 24, et. 1, in plic inchis si sigilat, cu mentiunea , candidatura pentru
ocuparea postului de director general” insotita de numele si prenumele candidatului.
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